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DOBRODOSLI!

Ovo je Zbirka aktivnosti drustveno
inovativhog obrazovanja. Sve
aktivnosti su besplatne, kratke i
fleksibilne tako da ih mozete
prilagoditi kako god Zelite.

L

Kako koristiti ovu zbirku aktivnosti

Resursi su podijeljeni u S faza implementacije sukreacijskog laboratorija i uskladeni s

kompetencijoma drustvenih inovacijo.
Dakle, mozete odabrati aktivnost prikladnu za fazu u kojoj se nalazite ili mozete odabrati

aktivnost na temelju kompetencija koje zelite razviti.
Svaki odjeljok sadrzi kratak opis koji povezuje aktivnosti s laboratorijskim fazama sukreacije.

Naziv aktivnosti

Materijali Pribor koji ¢e vam trebati ukljuc¢ujucéi poveznicu na sve materijale za ispis

DIRNINIEICIIHI[M Kompetencije drustvenih inovacija koje aktivnost razvija

Upute Kratke i fleksibilne - sami usmjeravajte aktivhost kako smatrate prikladnim

Procjena dobi ucenika za koje je aktivhost primjerena

Vrijeme Procjena koliko dugo ée vam trebati za aktivnost
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Korisni pojmovi i kratice

Sukreacija je zajednicki rad mladih i odraslih ljudi kako

bi osmislili i proveli u djelo ideje za rjeSavanje
drustvenih problema.

Sukreacijski
laboratorij

COR/
Globalni cilj

DI

DI
Kompetencije

Laboratorij za zajednic¢ko stvaranje je mjesto gdje se
zainteresirani ljudi (djeca, Skole, mjesni vijecnici, tvrtke,
¢lanovi zaojednice...) sastaju kako bi identificirali, razmisljali i
planirali kako se pozabaviti nekim drustvenim problemom.

17 ciljeva odrzivog razvoja (COR) koje su ustanovili
Ujedinjeni narodi.
https://sustainabledevelopment.un.org

Drustvena inovacija - proizvod ili usluga koja bolje
odgovara drustvenoj potrebi od prijasnjeg rjeSenja

12 drustveno inovativnih kompetencija (vjestina i
vrijednosti) koje drustveni inovatori primjenjuju kako bi
odgovorili na drustvene probleme. Vidi DI vodi¢ za vise
informacija.
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FAZA 1 UPOZNAVANJE | OSNOVNI UVOD U DI

\, | / Prvo, uvodna faza u sukreacijski laboratorij Qmoguc’ovo su.dionimmo da
se upoznaju kako bi se mogli potpuno ukljuciti u proces. Ujedno .
omogucava sudionicima da u veéoj mjeri shvate fllozqfuu, opseg i
prakticnu primjenu drustveno inovativhog obrazovanja.

FAZA 2  CORovi | VAZNOST DRUSTVENIH INOVACIJA

Druga faza nastoji sudionicima pr}bliij‘gi metodologi;"t:.ldo
kontekst izazova odrzivosti i na _tOJ nacin im omoguciti
shvate znadaj odrzivog razvoja i drustvene inovacije.

ISTRAZIVANJE LOKALNIH IZAZOVA ODRZIVOST! |
ZAJEDNICKI RAZVOJ IDEJA | RJESENJA

U ovoj fazi sudionici dolaze do sr3i sukreacijskog procesa, angoazirajudi se u
zajednickom razvoja ideja i rjeSenja za stvarne lokalne probleme odrzivosti.

Kjucni koncept koji ée biti predstavljen u ovoj fazi jest empatijo, jedna od
osnovnih vrijednosti DI filozofije. Sudionici sukreacijskog laboratorija, posebice
ucenici, trebali bi usvojiti empaticni pristup te bi im trebalo biti stalo do
pomaganja drugim ljudima i okolisu.

SUKREACIJA DRUSTVENO INOVATIVNOG PROJEKTA

PROMISLJANJE | EVALUACIJA
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Faza 1

UPOZNAVANJE | OSNOVNI UVOD U DI

UPOZNAJTE SE

Bitno je izgraditi pozitivhe odnose kako bi grupa ucinkovito radila zajedno.
Preporucujemo da to ucinite na pocetku svakog laboratorija kao zabavan nacin za
zagrijavanje i bolje upoznavanje / pruzanje dobrodoslice novim ljudima.

Materijali Olovke, kemijske, papir, boje
DIl kompetencije Refleksivno ucenje, drustvena komunikacija, samoefikasnost
Upute Napisite svoje ime okomito na komad papira.

Za svako slovo napisite rijeC koja vas opisuje.

Podijelite rezultat u parovima.

Navedite jednu rijec o svom partneru ostatku grupe i objasnite
zasto ste bas to odabrali.

Dob Svi
Vrijeme 10-15 minuta
Materijali Pitanja:

Kaoko se zoves? Gdje zivis? Sto radis? Sto volis raditi u
slobodno vrijeme? Zasto si ovdje?

Drustvena komunikacija, prinvaéanje razlicitosti, kolektivna

DI kompetencije
ucinkovitost

Upute Podijelite ljude u parove.
Jedna osoba postavlja pitanja, a partner odgovara, a zatim
mijenjaju uloge. Nakon 2 minute poviknite ‘oromijeni’. Jedna
osoba iz svakog para prelazi na sljedecu osobu. Ponavljajte dok
svi ne razgovaraju jedni s drugimo.

Dob Svi

Vrijeme o-10 minuta

Y
D



Materijali

DIl kompetencije

Upute

Dob

Vrijeme

Materijali
Dl kompetencije

Upute

Dob

Vrijeme
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Pitanja:

 Biste li radije bili nevjerojatno smijesni ili nevjerojatno pametni?

» Biste li radije bili Carobnjak ili superheroj?

 Biste li radije bili poznati izumitelj ili slavni pisac?

o Biste li radije mogli stvoriti novi odmor ili stvoriti novi sport?

 Biste li radije Zivjeli u kuéi u obliku kruga ili kuéi u obliku
trokuta?

o Biste li radije mogli kontrolirati vatru ili vodu?

» Biste li radije bili otporni na metke ili mogli prezivjeti podove s
bilo koje visine?

Drustvena komunikacijo, kriticko razmisljonje

U parovima postavljajte jedni drugima pitanja i obrazlozite svoje
odgovore.

Svi

S5-10 minuta

Tablica (vidi materijale za ispis)

Drustvena komunikacijo, prinvac¢anje razlicitosti, kolektivna ucinkovitost

Pronadite jude koji mogu odgovoriti 'da’ na pitanja u tablici.
Upisite njihovo ime i sve dodatne informacije koje mogu dati u
tablicu. Zatim odgovorite na jedno od njihovih pitanjo.

Prijedite na sljededu osobu i nastavite tako dok ne ispunite cijelu
tablicu.

Svi

10-15 minuta



Materijali

DI kompetencije

Upute

Dob

Vrijeme

Materijali
DI kompetencije

Upute

Dob

Vrijeme

Dl kompetencije

Upute

Dob

Vrijeme
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|deje za pitanja: knjigo, film, aplikacijo, elektronicki uredaj,
neelektricni predmet, odjevni predmet, pic¢e, Sminka, hrana, pjesma,
TV serije...

Drustvena komunikacija, kriticko razmisljanje

U malim grupoma pitajte: 'Koju biste knjigu uzeli sa sobom na
pusti otok? Ponovite s nekim drugim tipom predmeta.

Svi

S-10 minuta

Olovke, papir
Drustvena komunikacijo, kolektivna ucinkovitost

U grupi od tri osobe, poderite komad papira na tri dijela, a zatim
jedna osoba crta glavy, jedna torzo, a druga noge, ne gledajudi
Sto drugi crtaju.

Spojite dijelove da vidite cijelo tijelo!

Svi

10-15 minuta

Drustvena komunikacijo, kriticko razmisljanje

Zamolite svaku osobu da navede jednu svoju osobinu koja joj je
najdraza i objasni zasto.

Svi

S-10 minuta



Materijali

DI kompetencije

Upute

Dob

Vrijeme

Materijali

Dl kompetencije

Upute

Dob

Vrijeme

Materijali

DI kompetencije

Upute

Dob

Vrijeme
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Slike, papir, olovke, boje,
httos://www.trendhunter.com/slideshow/surrealist-artworks

Drustvena komunikacijo, prihvac¢anje razlicitosti

Podijelite ljude u grupe od 3.
Jedna osoba opisuje sliku ljudima u svojoj skupini koji je crtaju.
Usporedite crteze medusobno i original na krajul

Svi

95-10 minuta

Bilo koji (u okvirima razumnog!)

Drustvena komunikacijo, kolektivno rjeSavanje problema,
kolektivha ucinkovitost

U malim grupoma ljudi prave stabilan toranj visine najmanje Tm.
Svi

10-15 minuta

Papir, olovke

Drustvena komunikacijo, kreativno rjeSavanje problema,
kolektivna ucinkovitost

Podijelite ljude u parove ili male grupe.

Svaka grupa napise drzavu za svako slovo abecede.

Promijenite igru koristeci druge stvari, npr. hrana, glavni gradovi,
filmovi, nogometasi...

Svi

9-10 minuta

10‘,



Materijali
Dl kompetencije

Upute

Dob

Vrijeme

Materijali

Dl kompetencije

Upute

Dob

Vrijeme
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Kartice s pojmovima (vidi izvore za ispis), papir, olovke
Drustvena komunikacijo, empatija, prinvaé¢anje rozlicitosti

Podijelite ljude za istim stolovima u dvije grupe.

Jedna osoba razreze kartice i stavi ih licem prema dolje u hrpu na
stolu. Netko iz grupe izvlaci jednu karticu.

Jedna osoba u timu crta pojom kako bi ga ostali u timu pogodili.
Zatim ide sljedeca ekipo.

Svi

S5-10 minuta

Mekana lopta, olovke, pitanja:
» Kako se zoves?
o Koji je tvoj najdrazi..?
o Gdje zivis?
» Podijeli zanimljivu Cinjenicu o sebi.
o Koju ste zadnju knjigu procitali?
« Koji ste zadnji film pogledali?
» Koja je posljednja igra koju ste igrali?
» Gdje ste zadnji put jeli vani?
o Podijelite smijesnu uspomenu.
» Podijelite lijepu uspomenu.
» Podijelite pricu o sebi.

Drustvena komunikacija
Bacite loptu nekome i oni biraju pitanje s ploce na koje ¢e

odgovoriti.
Ta osoba baca loptu nekom drugom i tako u krug.

Svi

10-15 minuta




CSS-EU

CHANGE SHAPING
SCHOOLS

UVOD U DRUSTVENE INOVACIJE
Drustvene inovacije mogu biti nova tema pa donosimo nekoliko aktivnosti koje ¢e vam
pomodi da se upoznate s njima.

Linkovi na primjere drustvenih inovacija:
https://www.globalonenessproject.org/
https://www.wething.com/en/blog/2014/02/18/32-Inspiring-
Examples-of-Social-Innovation.html
https:.//www.boroume.gr/en/http://bcnhealthapp.com/
https://generationgenerous.com/
http://en.lestetesdelart.fr/

Odgovorno i kriticko razmisljanje, refleksivno ucenje, dobra
uporaba digitalnih resursa

Materijali

DI kompetencije

Upute Podijelite s grupom slucaqj iz stvarnog zivota.
Zamolite ih da identificiraju kako to pomaze ljudima/plonetu itd.
Mogu li ga poboljsati? Kako?

Dob Svi
Vrijeme 10-15 minuta
Materijali Papir, bojice ili flomasteri

Dl kompetencije Empatijo, kriticko razmisljanje, prinva¢anje razlicitosti

Upute Pojedinacno razmislite/istrazite ljude koji vas inspiriraju da
pomazete drugima.
Nacrtajte njihovu sliku.
Oko slike zabiljezite razloge zasto ste odabrali svaku osobu.
Podijelite sa svojim partnerom, a zatim s cijelom grupom.

Dob Svi

Vrijeme 10-20 minuta

12‘,
D



Materijali

Dl kompetencije

Upute

Dob

Vrijeme
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Pitanja:

Sto vas je nagnalo da se ukljudite u drustvenu inovaciju (DI)?
Recite nam nesto o svojoj DI.

Sto mislite, koje karakteristike i vjestine trebaju nekome da bi
vodili ili bili dijelom DI?

Imate li omiljenu DI? Zasto?

Ostalo pitanja?

Drustvena komunikacija, prihvaéanje razlicitosti

Pitajte drustvenog inovatora o njihovom misljenju o drustvenim
inovacijama pomodu upitnika.

11+

10-1S minuta
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Laboratorijska faza 2
Ciljevi odrzivog razvoja i vaznost drustvene inovacije

CILJEVI ODRZIVOG RAZVOJA (COR)
Upoznajte COR-ove i osmislite ih kako biste pomogli identificirati probleme
relevantne za zajednicu koje biste zeljeli poboljsati.

COR referentni materijal

Materijali COR plokat
Predlozaok aktivnosti COR-a

Upute Plakat: upotrijebite ovo kao uvod da vidite koji su ciljevi, za
referencu te kako biste nesto komentirali, crtali i prikazali.

Aktivnost: uskladite opis svakog cilja s brojem cilja na plakatui.
Odgovori:

Npr. Zajednicki rad na postizanju ciljeva = 17

Svi imaju dovoljno hrane = 2

Svi su jednaki =10

Nitko ne mora piti prljovu vodu = 6

Ne bacati odjec¢u nakon §to je jednom obucete =12
Pomaganje planetu da ostane zdrav = 13

Briga o podmorju = 14

Ocuvati ljude fizicki i psihicki zdravima = 3

Jednakost muskaraca i zena =5

Gradovi koji postuju planet =11

Ne mora raditi u losSim / opasnim uvjetima = 8

Briga o zZivotinjoma i biljkama =15

Svi se osjeéaju sigurno =16

Nitko ne zivi u prljavim, opasnim, nezdravim uvjetima =1
Svatko ima priliku i¢i u Skolu za bolji Zivot = 4

Svaka zemlja/grad ima dobre objekte za brigu o ljudima = 9
Nema zagadenjo =7
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Razmisljanje o ciljevima odrzivog razvoja

Materijali

COR plakat (vidi materijale za ispis), olovke, papir

DI kompetencije

Kriticko rozmisljanje, dobro koristenje digitalnih resursa, vizija
za bolji svijet

Upute

U parovima/malim grupoma odaberite nekoliko COR-a i
rozgovaraojte o:

Sto mislite da svaki od njih znaci.

Gdje vidite njihove lokalne primjere?

Sto vam se svida, a §to ne svida kod onih primjera u va3oj blizini?
Sto biste mogli uginiti da ga poboljsate?

Naopravite biljeske, a zatim ih podijelite s grupom.

Dob

Svi

Vrijeme

Moj svijet 2030.

Materijali

15-30 minuta

COR plakat (vidi materijale za ispis), olovke, kemijske, bojice ili
flomasteri, papir

Dl kompetencije

Vizija za bolji svijet, drustvena komunikacija

Upute Podijelite COR plakat.
Pojedinci biraju jedan cilj, a zatim crtaju ili pisu o tome kako bi
htjeli da stanje vezano uz njega bude 2030. godine.
Raspravite i objasnite svacije ideje.

Dob 13+

Vrijeme 30-40min
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Male promjene puno znace

Materijali SDG plakat, olovka, primjeri situacija:

Netko ti se smijesi

Netko bijesno vice na tebe

Vidite mnogo smeca koje raznosi vjetar

Na drustvenim mrezaoma vidite fotografiju koja vas nasmije
Prijatelj vam neocekivano da poklon

Netko tko te inace pozdravi te ignorira

Dl kompetencije Vizijo za bolji svijet, drustvena komunikacijo, empatija

Napisite primjere situacija na plocu.

U grupoma razgovarajte o tome kako bi se osjecéali zbog njih.
Odaberite jedan ili dva cilja i ucinite sljedece za njih, a zatim
raspravite:

Npr. Cilj 13 (klimatsko djelovanje).

Negativna navika: ostaviti otvorena vrata hladnjaka dok radite
druge stvari.

Negativan utjecaj: ovo trosi energiju.

Pozitivna promjena: zatvoriti vrata dok to¢im pice.

Pozitivan ishod: to ¢e pomodi u ustedi energije.

Upute

Dob Svi

Vrijeme 15-30 minuta

RAZUMIJEVANJE VAZNOSTI DRUSTVENE INOVACIJE
Da biste stvorili drustvenu inovaciju, morate razumjeti sto je to. Ove aktivnosti
osmisljene su kako bi vam pritom pomogle.

Brzinsko rjeSavanje problema

Materijali Olovke, papir

Dl kompetencije Kreativno rjeSavanje problema, kriticko razmisljanje,
samoucinkovitost, socijalna otpornost

Upute Ucenici odaberu interes/znanje/vjestinu koje imaju.
Tada razmisljaju o problemu ili izazovu tog interesa/znanja/vjestine.
Zatim pokusajte smisliti inovativno rjeSenje za taj problem ili izazov.

Dob 1+

Vrijeme 5-10 minuta

16‘,
D
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Eti¢nost protiv ‘orze mode’

Materijali

Informativna lista o brzoj modi (vidi materijale za ispis),
papir, flomasteri, olovke, primjeri vezani za odjecu:

« Cijena

« Gdje je napravijena

. Sto tvoji prijatelji nose

« Steti li planetu/ljudima

. Sto slavne osobe nose

« Odakle dolazi

e [Trendovi

« Od cega je napravljena

Dl kompetencije

Drustvena odgovornost, kriticko razmisljanje, kolektivno i
kreativno rjeSavanje problema, vizija za bolji svijet

Upute Razgovarajte o svojoj odjedi koristeé¢i navedene primjere.
Objasnite brzu modu koristedi informativni list - recite Cinjenicu
u prvoj strelici i vidite mogui li judi pogoditi sto slijedi.

Dob 1+

Vrijeme 5-10 minuta

Tehnologija za bolju buduénost

Materijali

Olovke, papir, upute:
« Vizija - opiSite vrstu buduénosti koju zamisljate
o Objekt - opisite glavnu stvar koju treba poboljsati
e |deja - kako tehnologija moze poboljSati vasu buduénost?

Dl kompetencije

Dobra uporaba digitalnih resursa, vizija za bolji svijet, drustvena
komunikacijo, empatija, kreativno rjeSavanje problema

Upute Napisite 3 upute na plocu kako bi ih svi mogli vidjeti.

Svaka osoba misli na svoju viziju, predmet i ideju.

Razmijenite misljenja u parovimao, a zatim razgovarajte s cijelom grupom.
Dob 13+
Vrijeme 5-10 minuta

17‘,
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Laboratorijska faza 3

Istrazivanje lokalnih izazova odrzivosti i surazvoj ideja i rjeSenja

IDENTIFICIRAJTE | ANALIZIRAJTE PROBLEM ZA VAS S| PROJEKT

Razmislite koji su problemi u vasoj lokalnoj zajednici i koje od njih biste
zeljeli rijesiti. Ove aktivnosti vam pomazu da malo dublje i kriticnije
promislite (analizirate, suosjecate, razmislite i procijenitel) o temi koju ste

odabrali...

Hodanje

Ishod ucéenja

Ustanoviti sto zelite promijeniti

Materijali

Papir, kemijske olovke

Dl kompetencije

Vizija za bolji svijet, kreativno rjeSavanje problema, zajednicko
planiranje i demokratsko odlucivanje, drustvena komunikacija

Upute

Prosecite svojim lokalnim podruc¢jem kako biste identificirali
mjesta koja treba poboljsati.

U grupoma zabiljezite svoje ideje i razgovarajte o svojim
razlozima. Jedan/neki od njih mogao bi biti temelj za vas projekt
drustvenih inovacija.

Dob

Svi

Vrijeme

30 - 50 minuta
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Materijali

Papir, olovke, bojice

DI kompetencije

Drustvena odgovornost, empatijo, odgovorno i kriticko
razmisljanje, drustvena komunikacija

Upute

Razmislite o ruti kojom idete do Skole/negdje gdje Cesto idete. Nacrtajte rutu od
pocetka do kraja.

Dodajte oznaku:

zelena tocka za lijepo podrudje

narancasta za OK podrucje

crvena za loSe podrucje

U parovima, raspravite svako mjesto i zasto ste ga ucinili
zelenim/narancastim/crvenim. Pruzite povratne informacije svima - neki
uobicajeni problem mogao bi biti fokus vaseg projekto.

Dob

Svi

Vrijeme

10-15 minuta

OPERA

Materijali

A4 papir, olovke, upute:

O - Ljudi imaju S minuta da razmisle o pitanju i naprave biljeske.

P - Zatim o tome raspravljoju u parovima S minuta.

E - Par objosnjava svoje ideje (2 po 0sobi) grupi, koristeci jednu
recenicu da ih opise i zalijepi je na zid.

R - Ideje se ocjenjuju jer svaka osoba oznaci 3 ideje koje joj se najvise
svidaju. Sve koje nisu oznacene uklanjaju se. Ne mozete glasati za
svoju ideju.

O - Grupa raspravlja o preostalim idejoma i rasporeduje ih u teme.
To moze doprinijeti vasem planu akcije.

Dl kompetencije

Drustvena komunikacijo, suradnicko i demokratsko donosenje
odluka, samoucinkovitost, kolektivha ucinkovitost

Upute Postavite grupi pitanje o svom projektu na koje treba odgovoriti,
poput "o cemu ¢emo raditi nas projekt?”
Provedite ih kroz upite kako bi odgovorili na pitanje kao grupa.
Dob Q+
Vrijeme 1 sat

19 s.,
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Koristi svoje slike

Materijali

Uredaji, Casopisi, papir, boje, olovke, post-it papirici, internet

DIl kompetencije

Kriticko razmisljanje, drustvena komunikacijo, prihvacanje
razlicitosti, vizijo za bolji svijet, dobro koristenje digitalnih resursa

Upute Netko tko govori drugaciji jezik od vas zeli znati vise o
problemima koji se ticu vase zajednice.
Naopravite kolaz, nacrtajte, snimite neke slike ili snimite video
kako biste ih prikazali.

Dob Svi

Vrijeme 10-20 minuta

Nacrtaj svoju viziju

Materijali

Fotografija podrucja koje zelite promijeniti, olovke, boje

Dl kompetencije

Vizija za bolji svijet, kreativno rjeSavanje problema, odgovorno i
kriticko razmisljanje

Upute

Na fotografijoma podrucja koje zelite promijeniti, nacrtajte ono
Sto biste tamo htjeli vidjeti.

Obrazlozite svoje ideje u parovima i kako mislite da bi mogle
funkcionirati u stvarnom zivotu.

Povratna informacija daje se cijeloj grupi.

Dob

Svi

Vrijeme

10-20 minuta
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Drusveno propitivanje

Materijali Papir, kemijske olovke

Drustvena komunikacijo, zajednicko planiranje, kolektivna
ucinkovitost, dobra uporaba resursa, iskorak u stvaranju
vrijednosti

Dl kompetencije

Upute U parovima ili malim grupama, napisite popis stvari koje bi zeljeli
doznati od judi u podrucju koje bi zeljeli promijeniti.

Postavljajte pitanja i pitajte te jlude da pomognu projektu. Pitanja se
mogu postaviti putem intervjua ili upitnika.

Podijelite odgovore sa svojom grupom, raspravljajte i uvrstite ih u
planiranje projekta.

Dob 12+

Vrijeme 20 minuta

Kriticko razmisljanje

Materijali Veliki list papira, olovke, olovke, upute:

Mozete li pronadi informacije/resurse o ovom problemu?
Tko ima koristi od toga da se stvari mijenjaju/ne mijenjaju?
Tko odlucuje kako bi stvari trebale biti?

Zahvada li ovaj problem mnogo ljudi ili nekoliko?

Izaziva li vase pitanje kontroverze?

Mozemo li realno nesto promijeniti po ovom pitanju?

DIl kompetencije Kriticko razmisljonje, refleksivno ucenje, drustvena otpornost

Upute Ucenici biroju temu/problem i prave biljeSke odgovarajuci na
pitanja iz uputa.

Dob 14+

Vrijeme 10-30 minuta

21 s./
D
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Gradimo empatiju
Stavite se u tudu kozu da biste pazljivo razmotrili potrebe onih kojima
pokuSavate pomodi, kako biste mogli zajedno stvarati ideje koje ¢e im

pomodi.
Mapa empatije
Materijali Olovke, mapa empatije (vidi materijale za ispis)

Empatijo, kriticko razmisljanje, kolektivno i kreativno rjeSavanje

Dl kompetencije problema, drustvena otpornost, vizija za bolji svijet

Upute Podijelite ljude u parove. Izaberite jednu loSu situaciju i njenu dobru
alternativu, npr. gladne zivotinje na ulici i dobro uhranjene zivotinje
koje zive na sigurnom.

Dovriste mapu empatije kako biste pokazali sto mislite i osjecate
vezano za te situacije.

Potom se pokusajte zamisliti na mjestu male djece i starijih judi kako bi
razumjeli Sto oni mozda misle i osjecaju o tome.

Dob 13+

Vrijeme 10-15 minuta
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Materijali

Popis osoba:
Zena
Nebinarni
Covjek
Dijete
Razbojnik
Beskucnik
Narkoman
Lijecnik
Cistac
Ubojica
Kraljica

DI kompetencije

Drustvena odgovornost, empatija, odgovorno i kriticko
razmisljanje, drustvena komunikacija, drustvena otpornost

Upute Podijelite jlude u male grupe.
Svaka grupa je nova vlada i smislja nova pravila / povlastice.
Svatko bira osobu s popisa.
Svaka grupa odlucuje o pravilima / povlasticama za osobe na
popisu.
Sljedeéeg dana svi se bude kao neka osoba s popisa - misle li
da je njihova uloga postena? Zasto, a zasto ne?
Izmijenite svaku ulogu, a zatim ponovite budenje kao nova
osoba sljededi dan.
Ponavljajte sve dok se svi ne sloze da se prema svakoj 0sobi
postupa posteno.

Dob 12+

Vrijeme 15-25 minuta

—
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Sto bi napravili?

Materijali

Popis scenarija:

Vidite nekoga onesvijeStenog na ulici.

Vidite nekoga tko izgleda kao beskucnik kako povraéa u kantu za
smece.

Vidite dobro odjevenu zenu kako povraca u kantu za smece.
Vidite uplasenog djecaka/muskaraca kako bjezi od djevojke/zene.
Vidite mladi¢a koji je sam i place.

Vidite stariju osobu koja djeluje izgubljeno i zbunjeno.

Vidite uplasenu djevojku/zenu kako bjezi od djecaka/muskarca.
Vidite nekoga umotanog u deku kako drhti u snijegu.

Vidite da netko vise puta istrcava na prometnu cestu.

Vidite mladu djevojku koja je sama i place.

Dl kompetencije

Empatijo, odgovorno i kriticko razmisljonje

Upute Odaberite scenarij s popisa i podijelite ljude u parove.
Zamolite ih da razgovaraju o tome sto bi ucinili u toj situaciji.
Bi li oni pomogli? Zasto bi, zasto ne bi?
Razmislite Sto je moglo uzrokovati takvu situaciju.
Da li vas to navodi na drugacije razmisljanje o tome biste li
pomogli?

Dob 12+

Vrijeme 10 minuta
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Plave oci, smede oCi...

Materijali

Papir, olovke, pitanja:

Kako ste se osjecali kad su se drugi prema vama odnosili bolje ili
loSije s obzirom na vasu boju ociju?

Jesu li vam nedostajali vasi prijatelji?

Jeste li drugacije dozivljovali ljude?

Jeste li se pitali zasto su se tako odnosili prema vama?

Je li to bilo fer?

Je li vam eksperiment pomogao da vidite koliko je to neposten
nacin odnosa prema ljudima? Kako?

Link na izvorni eksperiment kojeg je provela Jane Elliott:
https://www.youtube.com/watch?v=0S1sQloqLSM

DIl kompetencije

Empatijo, kriticko razmisljanje, drustvena komunikacija

Upute

Na pocetku objasnite neka nova pravila - osobe sa smedim o¢ima bit ¢e
tretirane bolje od onih Cije su o¢i druge boje. Izmislite neka pravila poput
judi sa smedim ocima ne mogu sjediti pored ljudi s plavim oc¢ima' itd.

Nakon Sto primijenite pravila, izvrSite bilo koju kratku aktivnost koja se
odnosi na mjesto na kojem se nalazite u projektu uz striktno provodenje
ovih novih pravila. To moze znaciti rasporedivanje u nove grupe.

Nakon toga, objasnite eksperiment i upotrijebite pitanja kako biste
potaknuli jlude da govore o tome kako su se osjecali.

Dob

6+

Vrijeme

a X

10-20 minuta

25 s.,
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Moje iskustvo

Materijali

Olovke, papir, ideje za pitanja:

Kako su vam pomogli?

Sto su rekli?

Sto su uéinili?

Zasto vam je ovo pomoglo?

Kako ste se osjecali?

Kako je pomoc¢ u rjeSavanju vaseg problema utjecala na vas?
Kako je pomo¢ vama s vasim problemom utjecala na njih?
Kako je pomoc¢ vama s vasim problemom utjecala na druge?

DI kompetencije

Empatijo, refleksivno ucenje, drustvena komunikacija

Upute Svatko ima vremena da razmisli o trenutku kada je bio u
teskoj/stresnoj/nesretnoj situaciji i netko mu je pomogao.
Rozmotrite situaciju koristeci upute.
Napravite biljeske / crteze / razmislite o tome pa podijelite u
parovima.
Oni koji se osjec¢aju ugodno komentiraju svoju situaciju cijeloj
Qrupi.

Dob b+

Vrijeme 10-15 minuta




CSS-EU

CHANGE SHAPING
SCHOOLS

Sukreacija drustveno inovativnih projekata

PODUZMITE TRANSFORMATIVNU DRUSTVENU AKCIJU

Vrijeme je za djelovanjel UkljucCite druge ljude i izvedite svoj projekt.

Ishod ucenja

Zajednicki poboljsati ideju/akcijski plan

Materijali

Papir, kemijske olovke

Dl kompetencije

Kriticko razmisljanje, refleksivno ucenje, samoucinkovitost, dobro
koristenje resursa, kolektivna ucinkovitost, iskorak u stvaranju
vrijednosti

Upute

U malim grupama zapisite sve sto trebate uciniti kako biste postigli
svoj cilj.

Svrstajte svaku stvar s popisa u skupinu 1, 2 ili 3:

1-Imamo sve potrebne vjestine

2 - Znamo nekoga tko ima potrebne vjestine

3 - Moramo pronadi nekoga tko ima potrebne vjestine

S cijelom grupom se dogovorite oko tocne skupine za svaku stvar.

Dob

12+

Vrijeme

10-20 minuta
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Papir, olovke, predlozak za pisanje, ideje za pitanja:

o Od koga trebate podrsku?
+ Sto trebate od njih?

« Kad ¢ete ih kontaktirati?

» Kako cete ih kontaktirati?
o Zasto bi se oni ukljucili?

DIl kompetencije

Drustvena komunikacijo, zajednicko planiranje, dobra uporaba
resurso, iskorak za stvaranje vrijednosti

U malim skupinama razmislite o upitima.

=G Kao cijela grupa odlucite kome ¢ete se obratiti i kako.
Koristite predlozak za pisanje (vidi materijale za ispis) za
uspostavljanje komunikacije.

Dob 10+

Vrijeme 20- 40 minuta

PR
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Papir, olovke, upute za sadrzaj i format dogadaja:
o /bog Cega Ce ljudi pozeljeti doci?

e Broj ljudi

e Hranao

« Pice

e Oprema

o Troskovi

» Zabava

o Uredivanje prostorije

o Oglasavanje

Dl kompetencije

Kolektivna ucinkovitost, drustvena komunikacijo,
samoucinkovitost, iskorak za stvaranje vrijednosti

Upute

Dajte vremena za razmisljanje o uspjesnom dogadaju kojem su
prisustvovali koristeci ove smjernice:

+ Sto ga je uginilo uspjesnim?

+ Sto ga je moglo uciniti jos boljim?
Planirajte vlastito razmisljanje o dogadaju koristedi upute za
sadrzaqj i format.
Delegirajte svaki aspekt za planiranje vaseg dogadaja.

Dob

10+

Vrijeme

20- 40 minuta
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Primjer objave za medije, papir, olovke, pitanja:
e Tko radi na projektu?
« Sto ¢e$ uginiti?
e Gdje se projekt treba izvesti?
» Kada ¢es poceti?
» Zasto to radis?
» Kako to radis?
e Tko je ukljucen?

Dl kompetencije

Drustvena komunikacijo, kolektivna ucinkovitost, iskorak u
stvaranju vrijednosti

Upute Podijelite primjer vijesti objavljene online.
Podijelite ljude u grupe.
Izradite objavu za medije koristedi pitanja.
Dob 12+
Vrijeme 20- 40 minuta
Materijali Papir, olovka, e-mail, predlozak za pisanje

Dl kompetencije

Drustvena komunikacijo, prihvac¢anje raznolikosti, dobro
koristenje digitalnih resursao, iskorak u stvaranju vrijednosti

Temeljito istraZite svoj problem koristeéi internet / ljude oko vas.

Upute
i Upotrijebite predlozak da napisete pismo sluzbeniku lokalne
uprave u kojem objasnjavate problem, zasto je vazan i na koga
utjece.
Objasnite sto mislite da bi trebali uciniti u vezi s tim.
Dob 13+
Vrijeme 20- 40 minuta
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UCINKOVITO SUKREIRAJTE IDEJE
Dobar zajednicki rad moze biti tezak - evo nekoliko aktivnosti koje ¢e vam pomodil

Materijali

Olovka, popir, predlozak za SWOT analizu koristeci ove upute:
e Prednosti: Sto radimo dobro?
o Slabosti: sto bismo mogli poboljsati?
e Prilike: Sto mozemo iskoristiti?
» Prijetnje: Sto bi moglo stati na put nasem projektu?

DIl kompetencije

Samoucinkovitost, kolektivna ucinkovitost, drustvena otpornost,
iskorak u stvaranju vrijednosti, dobra uporaba resurso,
refleksivno ucenje, zajednicko planiranje

Upute U parovima ispunite SWOT predlozak za svoj projekt.

Podijelite sa svima i izradite SWOT analizu cijele grupe.

Koristite ga za procjenu svoje ideje / planiranje sljedecih koraka.
Dob 1+
Vrijeme 20 minuta

Sl kompetencije

Drustvena komunikacija, samoucinkovitost, drustvena otpornost

Materijali Recite svom partneru ideju o bilo cemu (Sto imate za rucak,
zasto ste obukli tu odjecu, svoju omiljenu glazbu/program itd.).
Oni vam to sazimaju u jednoj recenici kako bi pokazali da su
razumjeli.
Recite im jesu li vas dobro razumjeli, a zatim zamijenite uloge.

Dob 12+

Vrijeme 10 minuta
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1. Odite na link - https://www.crowdfunder.co.uk/search/projects

Odaberite jednu pricu o projektu koji je koristio crowdfunding za
prikupljanje sredstava i zabiljezite Sto je to bio projekt i kako mu je
crowdfunding pomogao da ga kasnije podijelite s grupom.

2. Odite na - https://www.crowdfunder.co.uk/how-crowdfunding-works

Odgovorite na ova pitanja u vezi s vasim projektom:
Sto je crowdfunding?

Je li to ispravno za nasu ideju? Zasto, ili zasto ne?

Bi li uporaba tehnologije pomogla nasem crowdfundingu?
Kako planirom crowdfunding projekt?

Kako mogu pokrenuti crowdfunding projekt?

Kako moraom voditi crowdfunding projekt?

DI kompetencije

Dobra uporaba (digitalnih) resursa, odgovorno i kriticko
razmisljanje, iskorak za stvaranje vrijednosti, zajednicko planiranje
i demokratsko donosenje odluka

Upute Slijedite poveznice, odgovorite na pitanja, a zatim dajte povratne
informacije svojoj grupi. UCinite to pojedinacno, u parovima ili u
malim grupama. Moze li crowdfunding pomodi vasem projektu?

Dob 12+

Vrijeme 20- 30 minuta

Materijali A4 papir, olovke, SW predlozak (vidi materijale za ispis)

DI kompetencije

Vizija za bolji svijet, kolektivna ucinkovitost, zajednicko
planiranje i demokratsko donosenje odluka

Upute Ovo se moze primijeniti na bilo koju projektnu aktivnost kako bi
se pomoglo mladim judima da dublje razmisle o svojoj ideji i da
je pocnu prakticno razvijati.

Dob Sve

Vrijeme 15-25 minuta
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Papir, olovke, internet

DI kompetencije

Kolektivno i kreativno rjeSavanje problema, zajednicko planiranje
i demokratsko donosenje odluka, drustvena komunikacija, dobra
uporaba digitalnih resursa, kolektivna ucinkovitost

Upute U grupama pronadite projekte slicne vasima.
Napravite popis onoga sto je uspjelo u svakom projektu.
Grupirajte ih po temama i rozgovarajte s cijelom grupom.
Razmislite koje bi se teme mogle koristiti za pomo¢ vasem projektu.
Upotrijebite to da poboljSate svoj plan akcije.

Dob 13+

Vrijeme 10- 20 minuta

Materijali Papir, olovke

Dl kompetencije

Refleksivno ucenje, samoucinkovitost, kolektivna ucinkovitost

Upute Primijenite ovo svaki put kada je potrebno razmotriti problem ili
pristup tijekom projekta.
Dajte pojedincima malo vremena da razmisle o pitanju/problemu,
raspravite u parovima, a zatim dajte povratne informacije grupi.

Dob Svi

Vrijeme 15- 25 minuta
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Papir, olovke, predlozak za networking (vidi materijale za ispis)

DI kompetencije

Samoucinkovitost, kolektivna ucinkovitost, socijalna otpornost,
iskorak u stvaranju vrijednosti, drustvena komunikacija

Upute

Podijelite grupu u 3 manje skupine.

Svaka mala skupina odgovara na pitanja u svakom odjeljku na
predlosku.

Svatko dijeli svoje ideje za stvaranje jednog predloska za cijelu
Qrupu.

Ovo se moze koristiti za ukljucivanje ljudi putem reklame ili
videooglasa itd.

Dob

Svi

Vrijeme

20-40 minuta
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@ PROMISLJANJE | EVALUACIJA

Ove vam aktivnosti mogu pomocdi da promislite i ocijenite ono sto ste postigli.
Postoje digitalne i nedigitalne ideje - odaberite ono sto vam najvise odgovaral

Materijali Fotografije / rad s projekto, olovke, papir, zidni prostor, upute:
« No koji ste se problem fokusirali?

« Sto ste ucinili po tom pitanju?

« Sto je bilo najzabavnije?

« Sto je bilo najteze?

» Koje su najvaznije stvari koje ste naucili?

« Sto dalje?

Dl kompetencije Dobra uporaba digitalnih resursa, drustvena komunikacija,
refleksivno ucenje

Upute Pronadite prazan zid na kojem mozete prikazati projekt.
Odaberite fotografije/rad itd. iz svog projekta za prikaz.
Stvorite svoju projektnu pricu koristeéi uputel

Dob Svi
Vrijeme 1 sat
Dl kompetencije Samoucinkovitost, kolektivna ucinkovitost, refleksivno ucenje,

suradnicko planiranje

Upute Svatko drugacije prati sastavnice projekta kao Sto su video,
fotografije, price - na vama je da odaberete.

Tko ¢e pratiti, takoder ovisi o vama - neke skole imaju voditelja
koji prati, a neke imaju sudionika u laboratoriju. Neki softver
(npr. Padlet) omogucéuje svim sudionicima da budu dodani u
snimku projekta.

Dob Svi

Vrijeme Razlikuje se ovisno o metodi
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Papir, olovke, upute za raspravu:

* Noge -4 kljucne stvari koje vas projekt treba da prezivi.

e Srce-Uzivos li u tome?

o OCi-Je livizija grupe josna za buduénost projekta?

» USi- Slusate li se dobro?

o Usta-Komunicirate li dobro jedni s drugima?

» Oko Zivotinje - Kako je projekt povezan s [judima koji nisu u grupi?

Dl kompetencije

Refleksivno ucenje, drustvena komunikacija, vizija za bolji svijet,
kolektivno i kreativno rjeSavanje problema, kolektivna
ucinkovitost, socijalna otpornost

Upute Nacrtajte zivotinju na velikom listu papira sa srcem, 4 noge,
repom, glavom itd.
Pratite upute za raspravu.
Svakom dajte ocjenu izmedu 1 (neuspjesan) i S (uspjesan).
Naopravite plan za poboljSanje onih s niskim ocjenama.

Dob 12+

Vrijeme 20 minuta

Materijali Papir, olovka

DI kompetencije

Refleksivno ucenje, kolektivno i kreativno rjeSavanje problema,
socijalna otpornost, saomostalna i kolektivha uc¢inkovitost

Upute U malim grupoma razmislite o tome sto je do sada dobro
funkcioniralo/nije. Napravite popis zakljucaka ispod smjeska i
tuznog lica. Razmislite o tome kako biste mogli poboljsati popis
tuznih lica i kako biste mogli koristiti popis sretnih lica da
dodatno poboljSate svoj projekt.

Dob 10+

Vrijeme 10-20 minuta
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Papir, olovke, emoji kartica (vidi materijale za ispis)

Dl kompetencije

Refleksivno ucenje, kolektivno i kreativno rjeSavanje problema,
drustvena komunikacijo, samostalna i kolektivna ucinkovitost,
drustvena otpornost

Upute

Na poledini kartice napisite svoje ime i datum.

Zaokruzite emojije koji pokazuju kako se osjecate u vezi s
projektom ili dodajte emajije koji nedostaju.

U malim grupoma objasnite zasto ste odabrali te emojije.
Povratna informacija daje se cijeloj grupi.

Zadrzite svoju karticu kako biste usporedili kako se osjecate u
razlicitim trenucima projekta.

Dob

Svi

Vrijeme

Materijali

9-10 minuta

Smartphone

DI kompetencije

Dobra uporaba digitalnih resursa

Upute Napravite timelapse aktivnosti u svom projektu pomocu mobitela.
Podijelite to online.
Dob Svi

Vrijeme

Razlikuje se ovisno o projektnim aktivnostima
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Papir, olovke, upute:
e Palac: nesto za sto mislite da ide dobro
« Kaziprst: ukazati na nesto
« Srednji prst: nesto Sto ne volite / Zelite promijeniti
o Prstenjak: nesto sto volite
« Moali prst: nesto cega Cete se sjecati

DI kompetencije

Refleksivno ucenje

Nacrtajte obris oko svoje ruke.

Upute Razmislite o svom projektu opcenito ili o pojedinom dijelu.
Koristite upute za razmisljanje o svom projektu i planiranje njegovih
sljedecih koraka.

Dob Svi

Vrijeme 5-10 minuta

Materijali Papir, olovke

DI kompetencije

Refleksivno ucenje, zajednicko planiranje i demokratsko
donosenje odluka, samoucinkovitost, kolektivna ucinkovitost

Upute

Zalijepite komade papira zajedno da nopravite dugacku traku.
Nacrtajte crtu na papiru s pocetkom projekta na jednom kraju,
danasnjim datumom u sredini i linijom koja ide u buduénost.
Svatko dodaje stvari koje su mu ostale u sje¢anju.

Razgovarajte o nekim dogadajima.

Sada svatko dodaje stvari koje Zeli raditi u buduénosti projekta.
Raspravljojte.

Odlucite koje ¢ete radnje slijediti, kako i kojim redoslijedom.

Dob

8+

Vrijeme

15-30 minuta
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Da li...? pitanja

Zivite li negdje
blizu?

Ime:
Vise informacija:
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Kupujete li stvari
na internetu?

Ime:
Vise informacija:

Volite li voziti
bicikl?

Ime:
Vise informacija:

Volite li
gazirana pic¢a?

Ime:
Vise informacija:

Volite li gledati
filmove?

Ime:
Vise informacija:

Citate li puno?

Ime:
Vise informacija:

Koristite li mobitel
dok gledate TV?

Ime:
Vise informacija:

Volite li ljeto?

Ime:
Vise informacija:

Jedete li pizzu?

Ime:
Vise informacija:

Imate li kuénog
ljubimca?

Ime:
Vise informacija:

Volite li Bozi¢?

Ime:
Vise informacija:

Volite li jesti
tortu?

Ime:
Vise informacija:

Imate li najdrazeg
glumca/glumicu?

Ime:
Vise informacija:

Volite li
cokoladu?

Ime:
Vise informacija:

Imate li mobitel?

Ime:
Vise informacija:

Koja vam je najdraza
aplikacija?

Ime:
Vise informacija:
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Nadrealisticke slike
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Materijali za ispis

Nadrealisticke slike

41
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Nadrealisticke slike
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Pictionary kartice

KONJ PARK OKRUGLO NOGOMET RACUNALO

SOL KAUBOJ LOZINKA ZARULJA AVION
KLIZALJKE KRALJ MOBITEL SLATKO KRALJICA

TABLET BICIKL ZIRAFA PRIRODA MORE

BLAGDAN JEZERO TOST JUHA CAJINIK

BOZIC PLIVANJE LJETO PROLJECE JESEN

PLAZA SALON BALET PLES TORTA
SKOK SMECE PJESMA GITARA HOT DOG
|3G(;Jr\'/\1/1|_3|,5c')\l[|\1 VILA BATERIJA KLJUC BUBNJEVI

POLJE FARMA AERODROM LUKA POSAO
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Pictionary kartice
SKOLA VANI UNUTRA GRUPA SLUSATI
JESTI PITI OTOK KREMA CVIJET
MACKA SUNCE SALICA MIS KUCA
DUH CVIJET PITA ZVIJEZDA KREVET
KRAVA BANANA PAHULJA KIT MAJICA
BUBA KNJIGA TEGLICA PLANET JAJE
ZMIJE SVJETLO STABLO LICE SIR
USNE JABUKA TOBOGAN SLADOLED KRUG
CARAPE OSMIJEH ZLICA pﬁ/‘%ﬁ%XA KAPUT
CIPELA LOPTA CRV PLUCA KAPA
OCEAN NOS PAHULJICA ZMAJ PAS
44
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Materijali za ispis

Ciljevi odrzivog_razvoja (COR)
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Aktivhost: Ciljevi odrzivog razvoja

Napisite broj/naslov cilja pored opisa u nastavku. Prvi je napravljen za vas kao primjer.

Npr. Zajedni¢ki rad na postizanju ciljeva =17 / partnerstvom do ciljeva

Svi imaju dovoljno hrane =

Svi su jednaki =

Nitko ne mora piti prljavu vodu =

Ne bacati odjec¢u nakon sto je jednom obucete =
Pomaganje planetu da ostane zdrav =

Briga o podmoriju =

Odrzavanje zdravlja judi fizicki i psihicki =

Jednakost muskaraca i zena =

Gradovi koji postuju planet =

Ne mora se raditi u loSim / opasnim uvjetima =

Briga o zivotinjama i biljkama =

Svi se osjecaju sigurno =

Nitko ne Zivi u prljavim, opasnim, nezdravim uvjetima =
Svatko ima priliku ié¢i u Skolu za bolji Zivot =

Svaka drzava/grad ima dobre objekte za brigu o ljudima =

Nema zagadenja =




Mapa empatije

LoSa situacija =
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udi

0

0

o

CSS-EU

CHANGE SHAPING
SCHOOLS

O

Ja
OOO
Mala
djeca O
Stariji
judi S

0




CSS-EU

CHANGE SHAPING
SCHOOLS

Materijali za ispis

SWOT analiza

SWOT ANALYSIS

STRENGTHS OPPORTUNITIES
. PREDNOSTI _SLABOSTI _ PRILIKE _ PRIJETNJE
Sto radimo dobro? Sto mozemo Sto mozemo Sto bi moglo stati na
poboljsati? iskoristiti? put nasem projektu?
TemplateLAB
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Materijali za ispis

SW

2 STO? -
WHY? / ZASTO? WHO? / 3TO?

Zasto vam je to vazno?
Zasto to radis?
Zasto ¢e poboljsati zivot?

Za koga je to?
Na koga ¢ée to utjecati?
Tko ¢e biti ukljucen?

\
L

Sto je tvoja ideja?

WHAT? / STO?

WHERE? / GDJE? WHEN? / KADA?
Gdje se to moze dogoditi? Kada é¢emo poceti?
Gdje moze poceti Kada se to moze dogoditi?
i mozda krenuti dalje? Koliko cesto?
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Predlozak za networking

Uvod

Tko ste vi?

Sto ste radili proteklih tiedana?
S kim ste to radili?

Zasto ste to radili?

Problem

O kojem problemu ste ucili?

Zasto ste htjeli nesto poduzeti po tom pitanju?

Znate li neke ¢injenice o problemu koje bi mogle Sokirati ljude ili
s kojima se mogu poistovjetiti?

RjeSenje

Sto ste smislili da rijesite problem?

Kome ¢e to pomodi i kako?

Kako se ljudi mogu ukljuditi?

Ako su svi ucinili jednu stvar, koliko ¢e to utjecati na rjesenje?

Zakljucak

Podsjetite ljude kada, gdje i kako mogu pomocdi
Recite ljudima kako mogu stupiti u kontakt s vama
Pitajte imaju li pitanja

Zahvalite se na slusanju

50 p
D



CSS-EU

CHANGE SHAPING
SCHOOLS

Predlozak: Zatrazite pomocd

Adresa skole
Datum

PosStovani , (havedite njihovo ime)

PiSem vam o projektu kojeg radimo pOd NAZIVOM ......nereneeneneeenesesenneessensesessessesessens

Za vise informacija, kontaktirajte nas na

(ime Skole, email/kontakt broj

¢lana Skolskog osoblja).

S postovanjem,

(vase ime)
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Informativna lista o 'brzoj modi' (fast fashion)

Kako bi isli ukorak s
trendovima, modni
brendovi repliciraju ..pa odjecu treba
dizajne s modnih pisti... izradivati brzo i od
loSijeg materijala...

...jer ljudi ne nose odjecu dugo
prije nego sto kupe novu kako bi
pratili trendove...

... uglavnom nose svoju odjecu i modne dodatke
samo nekoliko puta prije nego sto ih bace...

... odjeca zavrsava na odlagalistima kao zagadivac...

O

Ovo je neodrzivo jer unistava planet!
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Emoji kartica

Zaokruzi lice koje prikazuje kako se trenutno osjec¢as u D G @ B A 6
vezi svog projekta, a onda razgovaraj o tome s ostatkom ¥ OV W e 2 e
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DODATNE INFORMACIJE

Osnovna nacela sukreacije koja
voditelj treba usvojiti:

@ Budite neutralni i nepristrani.
Nemojte utjecati na sudionike
laboratorija osobnim misljenjima.

@ Budite otvoreni za razli¢ita misljenjo:
vrijedno znanje i ideje mogu dodi od
svakoga

Vjerujte drugima umjesto da ih
kontrolirate.

Q

Budite fleksibilni i prilagodljivi.

QR

Budite otvoreni za neocekivane ideje
i nove pristupe.

Usvojite pristup zajednicke
odgovornosti i timskog duha.
Potaknite sudjelovanje, otvorite sei
pokazite Sto im to nudi.

Q

Ponudite otvoreno i transparentno
okruzenje u kojem se ljudi osjecaju
dobrodosli da doprinesu svojim
idejoma.

Q









